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L’ASBL Générations Anderlecht a été créée en décembre 2018 au 15 Rue
d'Aumale. Elle tend à favoriser l’insertion sociale et professionnelle des
jeunes, adultes et seniors des quartiersAumale - Résistance- Wayez -
Birmingham - Agraffe - Scheut - St Guidon - La Roue - Peterbos et Veeweyde.

Notre association rassemble des bénévoles qui souhaitent apporter des
réponses intergénérationnelles à des problématiques sociales diverses. 

Notre mission est aussi de réaliser des projets centrés sur la rencontre
interculturelle. Notre but ultime est de contribuer à un monde meilleur.

Toutes nos activités sont encadrées par des professionnels. Une
assemblée générale d’échanges mutuels est organisée chaque trimestre.

Introduct ion

Nos activités
> Travai l  pédagogique,  éducat i f  et  culturel  de soutien à la  scolar i té  et
de formation c i toyenne.
> Espace d'accuei l ,  d'écoute et  de convivial i té  qui  fai t  le  l ien entre
l 'école et  le  mil ieu de v ie  de l 'enfant.
> École de devoirs.



L'idée de créer l'association est venue du président, Anis Bibani, conseiller
en prévention ainsi que du trésorier, Daniel Martin, professeur, après avoir
constaté un manque de soutien scolaire pour les jeunes. 

Le projet a été réfléchi et préparé durant plusieurs mois en s'appuyant sur
de nombreuses compétences : juriste, infirmier, éducateur, assistant
social... Nous avons également discuté avec les associations "Safa" et
"Couleurs Jeunes" qui proposent un soutien scolaire mais ne pouvaient
accueillir toutes les demandes.

Générations Anderlecht est une structure indépendante des écoles. Nous
participons à la vie de plusieurs quartiers, en développant entre autres un
travail pédagogique, éducatif et culturel de soutien à la scolarité et de
formation citoyenne. L'association organise en parallèle, une permanence
sociale ainsi que des ateliers ludiques, créatifs, culturels et sportifs.

L'école de devoirs est basée sur un projet pédagogique et un plan d'action
conçus avec le soutien d'une équipe éducative qualifiée qui développe des
activités de soutien scolaire et d'animation des enfants et contribue ainsi
à leur éducation et à leur épanouissement. 

Nous possédons également un lieu d'accueil, d'écoute et de convivialité
qui fait le lien entre l'école et le milieu de vie de l'enfant, situé à
proximité de plusieurs écoles, de la station de Métro Saint Guidon, de
l'académie de musique et de la salle Molière.

Présentat ion

Projet pédagogique
> Le développement intellectuel  de l 'enfant ,  notamment par
l 'accompagnement aux apprentissages,  à  sa scolar i té  et  par  l 'a ide
aux devoirs  et  travaux à domici le
> Le développement et  l 'émancipation sociale de l 'enfant ,
notamment par  un suivi  act i f  et  personnal isé,  dans le  respect  des
dif férences,  dans un espri t  de sol idari té  et  dans une approche
interculturel le
> La créativité de l 'enfant ,  son accès et  son ini t iat ion aux
cultures dans leurs  di f férentes dimensions,  par  des act iv i tés
ludiques,  d'animations,  d'expression,  de créat ion et  de
communicat ion
>  L 'apprentissage de la citoyenneté et  de la participation



Par le soutien scolaire, notre objectif est d'améliorer les capacités
d'expression et de créativité des jeunes de 6 à 20 ans. Notre but est de
prévenir le décrochage et lutter contre l’échec scolaire chez les enfants et les
jeunes qui ont des difficultés.

Dans ce cadre, nous avons organisé un soutien scolaire avec de l’aide aux
devoirs et du suivi pédagogique le lundi, mardi et jeudi de 16h30 à 18h30.

Notre pédagogie est personnalisée et adaptée pour aider au mieux
chaque enfant quel que soit l'obstacle auquel il est confronté. La
méthodologie est primordiale pour nous afin qu'ils puissent mieux
s'organiser et attribuer le temps adéquat aussi bien pour les études que
pour les loisirs.

Il est en effet important de travailler dans le temps avec les jeunes, en plus
des devoirs, par exemple de renforcer des matières, suivre la progression,
utiliser le jeu, alterner l’apprentissage classique avec de la peinture, du
chant, du Tai chi,...

Nos jeunes ont appris à travailler tout en s'amusant avec un esprit
d'ouverture, de tolérance et d'indépendance.

Suite à une grosse demande des parents, nous avons demandé l'aide de
stagiaires pour le primaire et de professeurs retraités pour le secondaire.
Nous accompagnons également les parents afin qu'ils garantissent des
conditions optimales pour leurs enfants à la maison.

Notre objectif est de s’impliquer activement à la vie du quartier avec un réel
impact sur la communauté en étant présents chaque jour.

Plus de 150 personnes (familles, enfants de tous âges) ont été ainsi
suivies et soutenues.

L'act ion communautaire 
> soutien scolaire et
aide aux devoirs



Soutien aux ini t iat ives
Notre asbl soutient toute initiative, de groupe ou d’individus, qui augmente
l’émancipation, l’autonomie et la citoyenneté de ces personnes.

Générations Anderlecht participe à la cohabitation entre les différentes
catégories de la population quels que soient l’âge, l’origine, l’appartenance
à un parti politique ou à une religion.

Nous avons par exemple organisé un tournoi de pétanque
intergénérationnel au parc de la Patch (quartier La Roue), l’expérience a
été tellement enrichissante que des liens d'amitié se sont créés entre les
jeunes et les seniors, nous avons mis sur la scène du festival "Anderlecht
en Couleurs" au "Peterbos" un jeune talent qui a chanté devant un public
de 250 personnes et nous avons également organisé, divers
ateliers que les jeunes ont créé eux mêmes.

La création d'un atelier journal, l'organisation d’un spectacle, de journées
d’animation, voyages, cours d’alphabétisation, initiations à l’informatique,
ateliers découverte du Cybermonde sont autant de projets qui ont été
initiés par des habitants et développés par Génération Anderlecht. 

Les jeunes ont souhaité partir aux sports d'hiver. Avec un petit budget, nous
sommes ainsi partis en classe de neige, pour certains c'était la 1ère fois, ils
ont pu découvrir l'initiation au ski, à la luge, les randonnées en montagne et
savourer leur propre cuisine faite par eux.

Générations Anderlecht aide, accompagne et encadre les projets de
nos membres aussi bien les jeunes que les adultes.



L’organisation d’activités socioculturelles pour et par les habitants permet
de préserver et/ou d’instaurer une vie conviviale dans le quartier
(excursion intergénérationnelle et interculturelle, fête de quartier,
sensibilisation à la diététique et à l’environnement).

Nos activités sont des actions de prévention sociale et éducative au
bénéfice des jeunes dans leur milieu de vie et dans leurs rapports avec leur
environnement social.

Dans le domaine de la diététique un samedi matin réalisation d’un atelier
"vegan" pour découvrir non pas des recettes trouvables sur internet mais
découvrir les éléments de cette cuisine et l’équilibre des quantités, des
apports des composants.

Une table a été dressée avec une vingtaine d’ingrédients, des céréales, des
légumineuse, des légumes, des fruits, et ensemble nous avons concocté un
plat dégusté à midi. Une vingtaine de personnes de tous horizons a pu partir
avec un premier degré vegan et des outils pour mieux consommer
de façon responsable et ludique.

Tous les participants souhaitent d’autres ateliers à thèmes comme le sans
gluten, l’utilisation d’autres céréales et légumineuses comme le lin, le
quinoa, le sarrasin. La demande étant forte nous proposons deux fois
par mois de systématiser l’atelier par groupe de 6 à 8 personnes.

Organisations d'activités
socioculturelles



Aide à la  recherche
d'emploi  ou stage
En individuel ou par très petits groupes, nous aidons à réaliser un bilan,
un point professionnel, travailler ses points forts, ses points à
développer et à partir de cet atelier réaliser une lettre de motivation et
un cv en correspondances avec chacun pour éviter un cv bateau et anodin.

Programmer un calendrier pour réaliser son/ses objectifs, son carnet de
bord personnalisé. Comment trouver des informations, des adresses, des
contacts, les institutions existantes pour l’aide à la recherche d’emploi, de
stages, de formations.

Plus de 20 personnes ont participé à ce programme avec une approche
dynamique en travaillant d’abord sur le savoir-faire et savoir être avant de
se lancer dans un cv pour mettre en évidence leurs propres richesses.

L’approche est basée sur deux méthodes l’analyse transactionnelle et la
psycho neuro linguistique. Les acteurs de cet atelier étaient aussi bien des
jeunes souhaitant valoriser leur cursus que des adultes en recherche
d’emploi ou de stage. L’encadrement était composé de professeurs, de
spécialistes du coaching, de facilitateurs de projets.

Nous l’avons mis en place pour répondre à un besoin, une demande de
notre quartier. Des jeunes qui arrivaient en fin de secondaire et qui
souhaitaient choisir la suite de leur cursus se demandaient ce qu'ils allaient
pouvoir faire. Nous avons travaillé avec eux de façon concrète en étudiant
les filières possibles selon leur profil. Pour un c’était le financement des
études supérieurs, pour un autre trouver des formations dans le
paramédical. Notre cible est aussi des personnes en recherche d’emploi qui
souhaitent établir une stratégie pour leur recherche. Où trouver des
adresses ? Quoi dire au téléphone pour postuler ? Comment gérer les
entretiens d’embauche ?

Nous avons ainsi suivi et accompagné plus de 20 individus de 15 ans à
60 ans. Et plus de 80 % ont réalisé leur projet.



La mise en place d’activités régulières ou ponctuelles développent la
créativité et favorisent l’expression auprès de notre public cible :
ateliers créatifs et d’expression, journées d’animation…

Nous avons tous un potentiel à créer, à exprimer. Nous proposons par
exemple de l’initiation à l’aquarelle, du collage décoratif (scrapbooking),
des ateliers d’écriture, du maquillage de clown, de l’origami…

Les animateurs sont des intervenants de toute provenance.

Les participants repartent avec des outils pour réaliser chez eux et avec
d’autres des activités créatives. Des ateliers complémentaires de
perfectionnement ou des prolongements sur les mêmes thèmes sont
organisés, exemple :

L’importance de ces ateliers est de permettre l’expression mais aussi la
rencontre avec d’autres nous avons touché des enfants, des ados et des
adultes. Nous avons avec les groupes, réparti les âges et les capacités, par
sécurité mais aussi par centres d’intérêts.

Notre but est aussi de faire découvrir d'autres moyens de s'amuser que de
regarder la télévision.

Autre exemple, avec des adultes du quartier, à partir de cartes postales
nous avons travaillé les techniques de l’aquarelle; et avec des enfants nous
avons réalisé la peinture sur toile exposée actuellement sur les murs de
l’association.

Ces ateliers sont réguliers et touchent aussi bien les adultes que les enfants
notre objectif étant que chacun découvre son potentiel créatif.

Plus de 30 personnes sont venues régulièrement à ces animations
.

Développer la  créat iv i té
et  favoriser  l 'expression

"Les bases du scrapbooking"
"Ma boite à biscuits en boite à bijoux"

"Une vielle chaise en zèbre…"





Organisat ion d'act iv i tés
sport ives
Dans les parcs et espaces verts d’Anderlecht, comme par exemple au parc
de Peterbos, nous avons animé des tournois de sports collectifs, des jeux
de plein air, des jeux de boules en passant par le hula hop.

Bouger après l’école, ne pas passer de la chaise de cours à la chaise de
cuisine sans dépenser une énergie emmagasinée (et la canaliser).

Pour les extérieurs nous avons un bon choix de parcs et jardins pour
courir, sauter, jouer, dépenser le surplus d’énergie et s’exprimer
corporellement.

En intérieur nous pouvons pratiquer la sophrologie, le yoga, la
gymnastique douce, l’expression corporelle.

Des activités pour adultes, ados, enfants ont été adaptées, par exemple avec
un groupe d’adultes la gestion du temps et du stress, apprendre à
respirer.

Cette activité avec les participants a donné à chacun des outils pour la
vie de chaque jour et la gestion par exemple des priorités, le travail est
réalisé par petit groupe de maximum 6 personnes. La demande est très
forte actuellement.



Permanences sociales
Sur rendez-vous individuel, notre juriste conseil aide pour tous courriers
administratifs, négocier avec des huissiers, compléter des documents,
donner des pistes pour trouver des solutions.

De nombreuses personnes de toutes catégories sociaux professionnelles
sont confrontées dans la vie de tous les jours à des actes et démarches
officielles, administratives, demandes d’attestations et documents légaux.

Nous ne remplaçons pas les services existants mais guidons et orientons
pour faciliter les démarches. Pour cela sur rendez-vous chacun peut
apporter ses documents pour être conseillé ou aidé à les compléter avec
l’un de nos bénévoles.

Pour cela sur rendez-vous chacun peut apporter ses documents pour être
conseillé ou aidé à les compléter avec l’un de nos bénévoles.

Dans ce cadre nous avons par exemple aidé une personne à harmoniser sa
relation suite à un litige avec son propriétaire et une autre à négocier un
plan de payement d’une facture d’énergie.

Cette permanence est accessible à tous par le biais de l’association.



2019 en chif fres. . .
Notre commune d'Anderlecht compte +/- 120.000 habitants dont beaucoup
en situation précaire.

La participation a été importante pour l’ensemble de nos activités et a
profité à plus de 200 personnes du quartier mais aussi d’autres
communes. 

Le bouche à oreille des personnes ayant participé a apporté de nouveaux
adhérents et élargi notre public. 

Les activités et ateliers furent tous complets pour exemple pour «
Découverte du végan » réservé à 6 personnes, salle comble chaque fois,
même chose pour les conseils juridiques et l’aide aux devoirs.
La demande est toujours forte et nous travaillons activement pour
présenter à tous un calendrier 2020 avec les ateliers déjà proposés en 2019
et de nouveaux comme l’aquarelle et les croquis en collaboration avec des
musées.

. . .et  projets  2020
-cuisine vegan, macrobiotique
-aquarelle, peinture, croquis
-des machines à coudre à disposition
-école des devoirs et soutien scolaire
-conseils en prévention
-initiation sophrologie 1er degré
-location de salle avec cuisine
-recherche d’emploi coaching
-conception CV et lettre de motivation
-coaching « entretien de motivation »
-journée réservée aux femmes
-perfectionnement informatique… et selon les demandes



Equipe
Nous sommes une équipe d'environ 15 personnes qui accordent du temps
en fonction de leurs disponibilités. L'équipe est composée de seniors,
jeunes, ados et adultes, d'origines et cultures différentes (Anis, Greta,
Daniel, Souhaila, Alpha, Cirine, Jassim, Aimane, Sidi,...)

L'équipe se compose de : 
> Bénévoles 
> Stagiaires ou étudiant(e)s en fonction des périodes 

Nous n'avons pas encore de travailleurs salariés, mais l'objectif pour 2023-
24 est de trouver un budget pour l'engagement de 2 personnes.

Les administrateurs sont Bibani Anis, Daniel Martin, Yaman Mustafa, Spees
Margaretha et Cherif Mohamed 



Mot de la  fin
Avec toute l’équipe et bien d’autres nouveaux membres nous continuerons
nos activités pour répondre à une demande réelle et importante du
quartier.

Nous sommes présents, reconnus et motivés pour prolonger nos activités et
en créer de nouvelles.

Nous disposons d’une équipe motivée et expérimentée pour une année
2023 riche et active dans de nouveaux locaux place de la Vaillance pour
encore mieux répondre aux besoins en croissances.

« Avoir pour objectif de favoriser le développement d'une citoyenneté critique,
active et responsable, principalement chez les jeunes de 12 à 26 ans, par une
prise de conscience et une connaissance des réalités de la société, des attitudes
de responsabilité et de participation à la vie sociale, économique, culturelle et
politique ainsi que la mise en oeuvre et la promotion de pratiques
socioculturelles et de création » ( Extrait du décret Centre Fédération WB) 



Contact
Générations Anderlecht asbl
19, rue Edmond Delcourt à 1070 Anderlecht 
0472 84 78 34 : Anis Bibani, Président
0483 36 7415 : Daniel Martin, Trésorier 
0470 83 03 97 : Spees Margaretha
www.generations-anderlecht.be

Horaires
Du Lundi au Vendredi de 10 h à 12h et de 14h à 18 h30.
Permanence juridique sur rendez-vous, téléphoner au +32(0)472 84 78 34
307, Route de Lennik à Anderlecht
36, Rue de l'Orphelinat à Anderlecht

http://www.generations-anderlecht.be/

