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« Favoriser la promotion de la Cohésion sociale,
de la Formation, de la Santé, du Sport et

des Loisirs, pour tous les Bruxellois »



Introduction

Csne‘rotlons

L’ASBL Générations Anderlecht, créée en décembre 2018 au
15 rue d'’Aumale, tend a favoriser l’insertion sociale et
professionnelle des jeunes, des adultes et des seniors
anderlechtois.

Nos bénévoles tiennent a apporter des réponses
intergénérationnelles a des problématiques sociales
diverses.

Nous réalisons des projets centrés sur la rencontre
Interculturelle pour essayer de contribuer a un monde
meilleur.

Toutes nos activités sont encadrées par des professionnels
qui se retrouvent, une fois par mois, avec les bénévoles.
Les administrateurs se réunissent une fois par an, lors de
|’assemblée générale.

Nos activités :

» Travail pédagogique, éducatif et culturel, soutien a la scolarité
et alaformation citoyenne.

» Espacedaccueil, d'écoute et de convivialité qui fait le lien
entre’école et le milieu de vie de l'enfant.

» Soutien scolaire - Permanence sociale - Activités créatives.



' Presentation
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L'idée de créer l'association est venue du président, Anis Bibani, conseiller en
prévention ainsi que du trésorier, Daniel Martin, professeur, apres avoir
constaté un manque de soutien scolaire pour les jeunes.

Le projet a été réfléchi et préparé durant plusieurs mois en demandant
conseil a un juriste, un infirmier, des éducateurs, une assistante sociale
et a d’autres.

Ils ont également discuté avec les associations "Safa" et "Couleurs

Jeunes" qui proposaient un soutien scolaire mais ne pouvaient accueillir
toutes les demandes.

Générations Anderlecht est une structure indépendante des écoles. Elle
participe a la vie sociale de plusieurs secteurs, en élaborant des projets
pédagogiques, éducatifs et culturels (soutien a la scolarité, formation
citoyenne,...). L'association organise en paralléle, une permanence sociale
ainsi que des ateliers ludiques, créatifs, culturels et sportifs.

L'école des devoirs est basée sur un projet pédagogique et sur un plan
d'action concus par une équipe éducative qualifiée, spécialisée dans le
développement du soutien scolaire et de I'animation pour enfants. Elle
contribue ainsi a leur éducation et a leur épanouissement.

Générations Anderlecht possede également un lieu d'accueil, d'écoute et
de convivialité qui fait le lien entre l'école et le milieu de vie de
lenfant.

Projet pédagogique :

» Le développement intellectuel de l'enfant, par
'accompagnement aux apprentissages, a la scolarité et par
'aide aux devoirs.

» Ledéveloppement et ['émancipation sociale de 'enfant,
par un suivi actif et personnalisé (respect des différences), dans
un esprit de solidarité et dans une approche interculturelle.

» Lacréativité de I'enfant, son acces et son initiation aux
cultures dans leurs différentes dimensions, par des
activités ludiques, d'animations, d'expression, de création
et de communication.

» L'apprentissage de la citoyenneté, par divers ateliers
ludiques.



Un espace de travail
partage ouvert a tous !

Le « cowork » est le chef-lieu de la communauté Générations Anderlecht et
accueille toute personne désireuse de travailler en toute tranquillité dans un
environnement agréable et dans les meilleures conditions.

Le « party together » permet l’organisation de fétes (anniversaires,
réceptions, réunions,...) dans notre local situé route de Lennik 307 Anderlecht.

Les membres contribuent et s’impliquent de différentes maniéres
au sein de lacommunauté :

> participation aux événements

> dialogues entre membres

> partage du savoir et des compétences

> échanges d’informations et savoir

> entraide, solidariteé

> élaboration et développement de projets
> Créativité
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- Action communautaire :

soutien scolaire

Notre objectif est d'améliorer les capacités d'expression et de créativite
des jeunes de 6 a 26 ans, d’éviter, de prévenir le décrochage et de lutter
contre |’échec scolaire.

Dans ce cadre, nous avons organisé dans deux locaux, un soutien scolaire
avec de |’aide aux devoirs et un suivi pédagogique.

Générations Anderlecht a aussi mis a disposition de l’école St Vincent, via une
convention de partenariat, un professeur de néerlandais pour faire face a la pénurie
d’enseignants (mars a juillet 2023).

Au lieu d'acheter
a votre enfant
tout ce que vous
n'avez jamais eu,
vous devriez lui
enseigner tout

ce qu'on ne vous

4 jamals enseigne.

Le matériel s'use
mais le savoir reste."

Bruce Lee

Notre pédagogie est personnalisée et adaptée a chaque enfant, quel que
soit 'obstacle auquel il est confronté. La méthodologie est primordiale
pour ’organisation et l’attribution du temps pour les études et pour les
loisirs.

Il est en effet important de travailler dans les temps, de renforcer les matieres
étudiées, de suivre la progression, d’alterner ’apprentissage classique et le
créatif.

Nos jeunes apprennent a travailler tout en s'amusant, ayant un esprit
ouvert, tout en étant tolérants et indépendants.

Nous accompagnons également les parents afin qu'ils garantissent des
conditions optimales pour leurs enfants a la maison.

Notre but est de s’impliquer afin d’avoir un réel impact et d’atteindre les
objectifs souhaités.
Plus de 250 personnes (familles, enfants de tous ages) sont ainsi suivies.



Au ni\(eau du soutien
scolaire

Pour Logement pour Tous, nous avons pris en charge des enfants qui ont entre 6
et 13 ans, qui habitent dans leurs appartements et qui ont des difficultés a
l’école.

» Début janvier 2023, a la rue de ['Orphelinat 36, suivi
de 8 éléves.
Caractéristiques : échecs, parents analphabetes, conditions de vie tres
fragiles, familles monoparentales.
Beaucoup d'éleves sont sur liste d'attente car notre local est limité a 8
personnes.

» Début janvier 2023, a la route de Lennik 307, suivi de
10 éleves.
Caractéristiques : mémes difficultés : léger retard, parents analphabetes,
parents au CPAS ou au chomage.

Moins d'éleves sur liste d'attente, car le local est beaucoup plus grand.

Résultats obtenus:

Année scolaire 2022/2023 : tous nos éleves ont reussi leur année et leur CEB.

> Les parents sont contents et les professeurs remarquent une évolution positive
chez les éleves.

> Le groupe est resté quasi le méme depuis le début.

> Les cours d’informatique ont permis aux jeunes de s'épanouir et de prendre
confiance en soi.

Difficultés rencontrées:
> Trouver des bénévoles sérieux et motivés pour encadrer.

> Le retard scolaire de certains éleves demande une remédiation plus approfondie.
> L'utilisation des pc portables est délicat pour les 6-8ans.



'Nos raisons d’agir
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Les difficultés rencontrées par les éleves a I’école sont énormes pour certains.

Selon les statistiques officielles (source : Indicateurs 2022 de |’enseignement;
(enquéte PISA 2018 3 Barometre social - rapport bruxellois sur l’état de pauvreté)

» 12% des éléves de l’enseignement primaire sont en
retard scolaire en Fédération Wallonie-Bruxelles.

» 39,3 % des éleves de I’enseignement secondaire sont en
retard scolaire en Fédération Wallonie-Bruxelles.

» Plus les éléves avancent dans leur scolarité, plus les
retards s’accumulent,ainsi en 6eme primaire on
observe plus de 14% d’éleves en retard, tandis qu’a a la
fin du secondaire ordinaire ce chiffre monte a 55%
d’éleves en retard scolaire d’un ou de plus de deux ans.

L'école ne remplit plus son réle d’ascenseur social en Fédération
Wallonie-Bruxelles

» 3 ans : Le nombre d’années de niveau scolaire
d’écart entre les éléves favorisés et les plus fragiles
(Enquéte PISA 2018).

» 73% d’éleves de 16 ans ont redoublé dans le 1er
décile de ’indice socio-économique (le plus
défavorisé) contre 35% a étre en retard dans le10eme
décile.

La situation des jeunes a Bruxelles :

» Un jeune sur dix de 18 a 24 ans a quitté prématurément
l’école, étant sans diplome du secondaire supérieur et
ne suivant pas ou plus d’enseignement ni de formation.
Ces jeunes éprouvent des difficultés sur le marché du
travail. Par ailleurs, la crise sanitaire a accru les
inégalités d’acces a ’emploi selon le niveau de
diplome. (Barometre social - rapport bruxellois sur
’état de pauvreté 2021)

L'inégalité de l'acces a l'éducation marquée par la crise sanitaire :

» 33% des parents avec enfants en age scolaire estiment
que ces derniers sont dans l’impossibilité de suivre
des cours en ligne (pas d’ordinateur ni internet a la
maison).



Notre vision :
» Corriger l"impact des inégalités socio-économiques sur |’échec
scolaire.
. > Renforcer la confiance en soi des éleves et des tuteurs.
Générations . 4 SIS
Ancoriect 4 » Promouvoir le tutorat a Bruxelles et en particulier a
Anderlecht.

Notre ambition :
» Proposer un dispositif reconnu au service de la réussite scolaire.
» Rester le partenaire de référence des écoles et des autorités politiques
impliquées.
» Obtenir lavalorisation académique et professionnelle de l’engagement
étudiant citoyen.

Nos valeurs :
» Egalité des chances.
» Solidarité intergénérationnelle.
» Engagement personnel.
Objectifs :
» Développer le savoir, le savoir-faire et le savoir-étre.
Travailler les compétences techniques et organisationnelles.
Favoriser l’écoute et le respect et participer a ’ouverture vers ’extérieur.
Améliorer [’autonomie de chacun et le sens des responsabilités.
Aider I’éleve a se réconcilier avec ’école et a retrouver confiance en soi.

Contribuer au bien-étre et stopper les spirales négatives.
Informer les éléves sur les possibilités d’avenir et faciliter la transition,
d’abord vers ’enseigne ment secondaire, puis vers le supérieur.

»  Démystifier les études supérieures et mettre enavant leur accessibilité pour
un public dont le quotidien est parfois tres éloigné de la norme.

VvV V. VWV VWV VWV VY

soutien aux initiative

Py

Notre asbl soutient toute initiative, de groupe ou d’individu, qui favorise
I’émancipation, I’autonomie et la citoyenneté.

Générations Anderlecht tend a améliorer la cohabitation entre les différentes
catégories de la population quels que soient l’age, |’origine, l’appartenance a un parti
politique ou a une religion.

Nous avons organisé l’événement 1070 Scénes d’Avenir et un gala caritatif en faveur
des enfants de familles monoparentales.

L’expérience a été tellement enrichissante que des liens d'amitié se sont créés entre les
associations participantes, UASBL SAFA, ’ASBL Les Eclaircies et Générations Anderlecht.
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GALA CARITATIF-SCENES D’AVENIR

(Organisationde aoita décembre 2023 )

Generations
Anderiecht s . -
Le relais mamans solo et Générations Anderlecht asbl :
Vous étes cordialement invités a notre Gala de Bienfaisance qu profit
des enfants de familles monoparentales, qui se tiendra

le Vendredi 01/09/2023

Au Restouront Rozana, Rie Salnt-Guidon 108, 1070 Aunderipche
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Générations Anderlecht a eu le plaisir dorganiser deux événements
remarquables visant a rassembler la communauté associative
anderlechtoise autour de diverses activités artistiques.

Ces soirées ont été concues pour célébrer la diversité culturelle, le

talent des jeunes, tout en soutenant des initiatives en faveur des familles
monoparentales.

Le gala caritatif a réuni plus de 140 personnes et le spectacle plus de 230.

Dés le mois d’aolt 2023, plus de 150 invitations aux associations anderlechtoises ont
été envoyées pour solliciter leur participation aux événements.

Le gala a permis a une vingtaine de familles monoparentales de faire face aux
dépenses scolaires de début d’année.

L’idée d’offrir des cours de théatre aux jeunes et de pouvoir présenter leurs créations

devant un public, serait trés enrichissante pour eux, et renforcerait leur confiance en
Soi.

Le but était également de renforcer la cohésion sociale entre jeunes, parents et ASBL.

JEUNES TALENTS




Aide ala recherche d'emploi ou de stage

Générations

Nous secondons les personnes fragilisées et qui ont besoin d’aide pour effectuer
des démarches seules. Nous travaillons en collaboration avec un informaticien
public de chez Arc.

En individuel ou par petits groupes, nous aidons a réaliser un bilan, a travailler
les points forts, les points a développer. Cela résulte dans la rédaction d’une
lettre de motivation et d’un cv personnalisé.

Plus de 20 personnes ont participé a ce programme avec une approche
dynamique en travaillant d’abord sur le savoir-faire et savoir-étre avant de se
lancer dans un cv pour mettre en évidence leur propre potentiel.

L’approche est basée sur deux méthodes : l’analyse transactionnelle et la psycho-
neurolinguistique. Nous analysons ’attitude de l’étudiant, son comportement, sa
facon de se tenir et de s’exprimer.

Le public se compose de jeunes souhaitant valoriser leur cursus ou des adultes en
recherche d’un emploi ou d’une place de stage. L’encadrement se compose de
professeurs et de spécialistes du coaching.

Ce programme a été mis en place pour répondre a un besoin urgent.
Des jeunes, qui arrivaient en fin de secondaire et qui souhaitaient poursuivre leur
cursus, se demandaient ce qu'ils pourraient faire par la suite.

Nous avons travaillé avec eux de facon concrete en étudiant les filieres
possibles selon leur profil.

Pour l'un, c’était trouver le financement de ses études supérieures, pour ’autre,
trouver une formation dans le paramédical.

Nous avons établi ensemble une stratégie de recherche.

Ou trouver des adresses, quoi dire au téléphone, comment gérer les entretiens
d’embauche.

Nous avons ainsi suivi et accompagné plus de 15 personnes de 17 a43
ans. Le taux de réussite était de plus de 80 %.
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Developper la creativite
Favoriser l'expression

Passage de Saint Nicolas chez GA 15/12/23 et féte d’Halloween 27/10/23

La mise en place d’activités régulieres ou ponctuelles développe la créativité et
favorise ’expression aupres de notre public cible : ateliers créatifs et d’expression,
journées d’animation,...

Nous voulons valoriser le potentiel de chacun en proposant par exemple
Uinitiation a ’aquarelle, le collage décoratif (scrapbooking), ’atelier
d’écriture, le grimage, ’origami,...

Les animateurs sont des intervenants de toute provenance.

Des ateliers complémentaires de perfectionnement sur les mémes themes sont
organisés.

Ces ateliers permettent ’expression et la rencontre d’autres. Nous atteignons
les enfants, les ados et les adultes.
Nous avons réparti les groupes selon les centres d’intéréts de chacun.

Plus de 30 personnes sont venues réguliérement a ces animations.

A
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Féte des voisins Etangs Féte des voisins Central Gardens

En présence du Bourgmestre et des Echevins d’Anderlecht (juin 2023).



Mérites de la Jeunesse 2023
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Pour la deuxiéme fois en 5ans, GA remporte le prix communal des Mérites Jeunesse. Notre lauréat, Jassim, bénévole
et professeur d'informatique, a été récompensé pour ses cours de conception de pc et montage vidéo.
Une réception a été organisée par la commune d’Anderlecht, pour féliciter tous les jeunes lauréats.

Activites sportives

Nous encadrons toujours U'Equipe de foot vétéran FC Tunisia Sport, ainsi que les

membres de leurs familles, tant au niveau sportif que social.

L’année 2023 a été couronnée par le titre de champion dans la catégorie travailliste.
Nous avons célébré tous ensemble ce titre en présence de l’Echevin des Sports, de
’Echevine de la Jeunesse et du Président du Foyer anderlechtois.




Permanences sociales
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Dans la vie de tous les jours, nombreuses sont les personnes a devoir effectuer des
démarches administratives (demandes d’attestations, documents légaux,...).

Notre juriste conseille et aide pour tous types de courriers administratifs.
Elle négocie avec les huissiers, complete les documents, trouve des solutions.

Nous guidons et orientons les demandeurs pour faciliter les démarches.

Nous avons guidé et orienté bon nombre de personnes de tous ages dans
leurs démarches (demandes de plan de paiement pour gaz et électricité, pour les
impots,...).

Quelques exemples bien précis pour 2023:

Assistance a un commercant qui devait régulariser son commerce par rapport au permis d’environnement.
Aide a un plombier avec la demande de sa carte professionnelle.

Intervention en faveur d’une bénéficiaire du CPAS pour un plan de paiement.

Recherche d’un local pour un futur commercant.

Pour une infirmiére, aide a la rédaction de son mémoire de fin d’études et dans sa recherche d’emploi.
Résoudre un probléme de paiement de cotisations sociales entre une personne et son guichet d’entreprise.
Assistance a une famille, qui vivait dans une habitation insalubre, a trouver un logement

décent.

Résolution d’un conflit financier entre un client et son opérateur téléphonique.

»  Aide d’une personne dans ses démarches d’acquisition de la nationalité belge.

A\



- 2023 en chiffres...

CE\QQFQIIOHS Notre commune d'Anderlecht compte +/- 125.000 habitants dont beaucoup vivent en situation de
e précarité et ne peuvent jouir de leurs droits fondamentaux.
Notre participation a été importante pour I’ensemble des activités et a profité a

plus de 250 anderlechtois.

Concernant les comptes, nous avons poursuivi nos efforts de 2022 et réalisé pour la
deuxieme année consécutive, un bénéfice qui a permis a Générations Anderlecht, d’honorer
Uentiéreté de ses dettes. 2024 démarre avec un positif de 934,29 euros.

...et partenariats
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Générations Anderlecht aide, accompagne et encadre les projets de ses membres,
jeunes et adultes. Les activités sont des actions de prévention sociale et educative.

L’organisation d’activités socioculturelles permet de préserver une vie conviviale
(excursions intergénerationnelles et interculturelles, fetes des voisins, sensibilisation a

’environnement).

Equipe

Nous sommes une équipe de 15 personnes qui accordent du temps a l’asbl, en fonction de
leurs disponibilités. L'équipe intergénérationnelle est composée de personnes dorigines et
cultures différentes.
L'équipe se compose de :

Bénévoles

Stagiaires et étudiant(e)s

Nous n'avons pas encore de travailleurs salariés, mais l'objectif pour 2024-25 est de

trouver un budget pour 'engagement d’une personne.



- Projets 2024...
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Pour 2024, en plus de nos activités actuelles dans nos 3 locaux, nous prévoyons

- de féter notre cinquieme anniversaire dans la salle de [’école communale « Les Peupliers »
de réaliser notre événement « 1070 Scénes d’Avenir » a [’académie de musique d’Anderlecht.
de collaborer avec ERU urbanisme pour le projet « Etangs a Table »
de participer a ’événement « Journées contre les racismes et ’antisémitisme » organisé par la
ville de Bruxellles.

de participer au festival de la Jeunesse de la commune d’Anderlecht.
de programmer la deuxieme édition de 1070 Scenes d’Avenir.

cours de couture

école des devoirs et soutien scolaire fr/nl

permanences sociales fr/nl

coaching « entretiens de motivation et réalisations de cv »
activités ludiques et créatives

perfectionnement informatique... et selon les demandes.

v WV V. VWV V WY

...et mot de la fin

Comme I’année passée, avec toute l’équipe, nous continuerons nos activités pour
répondre a une demande réelle, de plus en plus importante pour les Anderlechtois.

Nous répondrons a nouveau présent pour prolonger nos activités et en créer de nouvelles.

Nous disposons d’une équipe motivée et expérimentée, préte a démarrer une année 2024
riche et active, dans nos 3 locaux, pour encore mieux répondre aux besoins de tous.

« Avoir pour objectif de favoriser le développement d'une citoyenneté critique, active et
responsable, principalement chez les jeunes de 12 a 26 ans, par une prise de conscience et
une connaissance des réalités de la société, des attitudes de responsabilite et de
participation a la vie sociale, économique, culturelle et politique ainsi que la mise en
oeuvre et la promotion de pratiques socioculturelles et de création » ( Extrait du décret
Centre Fédération WB)
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Contact

Générations Anderlecht asbl

19, rue Edmond Delcourt a 1070 Anderlecht
0472 84 78 34 : Anis Bibani, Président
0470 83 03 97 : Greta Spees,Vice-Présidente
0483 36 7415 : Daniel Martin, Trésorier

www.generations-anderlecht.be

Horaires

Du Lundi au Vendredi de 10 h a 12h et de 14h a 18 h30 : route de Lennik 307

Permanence sociale sur rendez-vous, téléphoner au +32(0)491 25 65 02 307.
Lundi : rue de ['Orphelinat 36 a Anderlecht (10h-12h).
Jeudi : route de Lennik 307 a Anderlecht (10h-12h).

Soutien scolaire FR/NL : lundi, mardi et jeudi de 16h30 a 18h30,
rue de ['Orphelinat 36 et route de Lennik 307

cours d'informatique : mercredi et vendredi de 16h30 a 18h30
rue de ['Orphelinat 36 et route de Lennik 307

cours de couture : lundi et jeudi de 15 a 18h
rue du Collecteur 29 a Anderlecht

Editeurs responsables : Anis Bibani et Greta Spees
Générations Anderlecht ashl
Rue Edmond Delcourt 19 1070 Bruxelles
Tél. 0472/84.78.34 0470/83.03.97
N° d’entreprise : 0714.958.789 RPM : Bruxelles
Compte en banque : BE95 3631 8281 7758
generationsanderlecht@gmail.com  www.generations-anderlecht.be  facebook.com/asbl.1070



http://www.generations-anderlecht.be/
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